Appel a candidatures

ol I

VERVIERS

EAST BELGIUM

Le CHR Verviers recherche un :

DIRECTEUR GENERAL (H/F) (1 ETP)

APPEL INTERNE ET EXTERNE DE CANDIDATURES

Mission et compétences:

Le statut du Directeur général se trouve en annexe au présent document et est consultable sur le site du CHRV
www.chrverviers.be a la rubrique « emploi ».

Profil :

- Etre titulaire d’un diplome de niveau universitaire

- Exercer ou avoir exercé une fonction de direction dans une structure publique ou privée

- Disposer d’une capacité de management et de gestion de projets, de délégation et de mobilisation des
ressources, ainsi que d’une ouverture d’esprit rendant apte a mener des négociations avec succes et a
appréhender I'évolution du secteur et les conséquences de celle-ci

- Prouver d'une expérience administrative ou de gestion d’au moins 5 ans d’une structure communale,
intercommunale ou au sein d’un organisme d’intérét public

Atouts :

» Avoir une bonne connaissance de la législation applicable aux structures publiques, spécifiguement en
matiére financiére et/ou de gestion de projets
> Avoir acquis une formation complémentaire de type Master en gestion

Horaire :

Horaire variable tel que prévu au reglement de travail.
Baréme :

Baréme spécifique avec package d’avantages extra-légaux
Type de contrat : Contrat a durée indéterminée

Date de prise de fonction : le plus rapidement possible apreés la procédure de sélection et désignation par le
Conseil d’Administration.

Les candidatures (CV et Lettre de motivation) sont a envoyer a |'adresse marie-pierre.beaumont@chrverviers.be
jusqu'au 7 juillet 2023. Pour étre valablement regues, les candidatures seront accompagnées du dipléme requis et
des éléments objectivant le respect des conditions d’admission.

Stéphane LEFEBVRE
Directeur Général
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